
   

 
 

 
CA-29-2024 
 

PROCÈS-VERBAL DU CONSEIL D’ADMINISTRATION 
Le 18 mars 2024 

 
À la rencontre ordinaire du CONSEIL D’ADMINISTRATION du Centre de services 
scolaire René-Lévesque tenue en zoom-conférence, ce dix-huitième jour du 
mois de mars 2024 à compter de 18 h 30, à laquelle sont présents : 

 
LES ADMINISTRATEURS SUIVANTS :  
Représentants des parents : 
 
M. Marc Lusignan  District no 1 
Mme Sabrina Houle  District no 3 
Mme Marie-Claude Prévost District no 4 
Mme Mélanie Marin  District no 5 
 
Représentants de la communauté : 
 
M. Félix Caron  Issu du milieu municipal, des affaires de la  
  santé ou des services sociaux  
Mme Line Débigaré  Expertise en matière financière, comptable ou 
  en gestion des ressources matérielles ou  
  financières 
Mme Rosalie Bujold  Âgée de 18 ans et plus 
Vacant    Issu du milieu communautaire, sportif ou culturel 
 
Représentants du personnel : 
 
Mme Julie Castilloux   Personnel de soutien 
M. Félix Boudreau   Personnel enseignant 
Mme Katia Guité   Personnel d’encadrement  
Mme Véronique Nadon   Direction d’établissement 
 
SONT AUSSI PRÉSENTS : 

 
 Mme Sandra Nicol, directrice générale 

M. Nicolas Tchernof, secrétaire général  
Mme Monica Pichette, directrice des services éducatifs 

   
SONT ABSENTS :   
Mme Marie-Christine Boudreau, membre de la communauté 
Mme Laurence Girard-Galarneau, membre du personnel  
Mme Julie Roy, membre parent 
 

CA-24-369 OUVERTURE DE LA SÉANCE ET CONSTATATION DU QUORUM 
 
 Mme Mélanie Marin, présidente, constate le quorum et procède à l’ouverture de la 



   

séance en souhaitant la bienvenue aux membres. 
 
CA-24-370 ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 
 
 Mme Line Débigaré propose que l’ordre du jour suivant soit adopté : 
 

1. Ouverture de la rencontre et constatation du quorum  
2. Mot de bienvenue  
3. Adoption de l’ordre du jour et varia 
4. Code d’éthique – Dénonciation d’intérêt 
5. Période de questions 
6. Rapport de la présidente du CA 
7. Rapport de la présidence du Comité de parents 
8. Rapport de la directrice générale 

8.1 Suivi au procès-verbal du 27 février 2024 
8.2 Plan d’engagement vers la réussite (PEVR) - Suivi 

9. Rapport de la direction des services éducatifs 
 9.1 Calendriers scolaires 2024-2025 – Formation générale aux  
  adultes et formation professionnelle - Adoption 
10. Rapport du secrétaire général 

10.1 Règlement relatif aux traitements des plaintes 
11. Ordre du jour de consentement 

11.1 Procès-verbal de la séance du 27 février 2024 
11.2 Cadre d’allocation des services éducatifs – Éducation aux 

adultes 2024-2025 – Adoption 
11.3 Cadre d’allocation des services éducatifs – Formation 

professionnelle 2024-2025 – Adoption 
11.4 Projet d’investissement – Travaux de remplacement de 

fenêtres, portes et revêtement extérieur – École Saint-Bernard 
de Gascons  

12. Date de la prochaine rencontre 
13. Levée de la rencontre 
14. Huis clos – Évaluation de la rencontre 

 
Adopté à l’unanimité. 

 
CA-24-000 CODE D’ÉTHIQUE - DÉNONCIATION D’INTÉRÊT 
 

Aucune dénonciation d’intérêt pour cette rencontre. 
 

CA-24-000 PÉRIODE DE QUESTIONS 
 

Il n’y a aucune question. 
 

CA-24-000 RAPPORT DE LA PRÉSIDENTE – MME MÉLANIE MARIN 
 

Mme Marin nous informe des activités de la présidence depuis la dernière 
rencontre : 

o Rencontre pour la préparation du CA 
o Rencontre avec la direction générale en lien avec l’éclipse 

 



   

CA-24-000  RAPPORT DE LA PRÉSIDENCE DU COMITÉ DE PARENTS 
 

M. Tchernof, secrétaire général, informe les membres qu’il sera présent à la 
prochaine rencontre du Comité de parents qui se tiendra le 26 mars prochain 
pour faire la présentation du règlement relatif sur la procédure à l’examen des 
plaintes. 
 

CA-24-000  RAPPORT DE LA DIRECTRICE GÉNÉRALE – MME SANDRA NICOL 
 
CA-24-000 SUIVI AU PROCÈS-VERBAL DE LA RENCONTRE DU 27 FÉVRIER 2024 
 
 Mme Nicol procède au suivi du procès-verbal de la rencontre du 27 février dernier. 

 
Plan de travail de la direction générale 
 
Mme Nicol fait une brève présentation du plan de travail et informe les membres 
que ce document a été déposé sur la plateforme TEAMS dans le dossier de la 
rencontre du 19 février dernier.   
 
Atelier – Plan de lutte concernant l’intimidation 
 
Mme Nicol informe les membres qu’en suivi au sondage en prévision de l’atelier 
concernant l’intimidation et sa gestion dans les établissements, la date retenue 
pour cette rencontre sera est 30 avril prochain en mode virtuel. 
 
Auto-assurances 
 
Mme Nicol présente les différentes primes payées pour le renouvellement de nos 
assurances des années antérieures, la prime payée pour les auto-assurances est 
plus avantageuse pour notre organisation. 
 
Pénurie de main-d’œuvre 
 
Dans le cadre de la pénurie de main-d’œuvre, Mme Nicol et M. Tchernof présentent 
les différents plans du service des ressources humaines. 
 
Éclipse du 8 avril 
 
Dans le contexte de gestion de l’éclipse, Mme Nicol expose le processus décisionnel 
relié à cette situation, dans le respect des encadrements du ministère ainsi que 
des balises associées aux enjeux spécifiques et en lien avec la sécurité pour 
l’ensemble de nos élèves et de l’organisation du transport scolaire. 
 

CA-24-000 PLAN D’ENGAGEMENT VERS LA RÉUSSITE – SUIVI 
  

 Mme Nicol réalise un suivi en lien avec les avancées des actions du plan 
d’engagement vers la réussite 2023-2027 (PEVR). 

 
CA-24-000  RAPPORT DE LA DIRECTION DES SERVICES ÉDUCATIFS 
 
CA-24-371 CALENDRIERS SCOLAIRES 2024-2025 – FORMATION GÉNÉRALE AUX 

ADULTES ET FORMATION PROFESSIONNELLE - ADOPTION   
 
 Mme Véronique Nadon propose que le Centre de services scolaire René-Lévesque 

procède à l’adoption des calendriers scolaires 2024-2025 de la formation générale 



   

aux adultes et de la formation professionnelle. 
  
 Adopté à l’unanimité. 
 
CA-24-000 RAPPORT DU SECRÉTAIRE GÉNÉRAL 
 
CA-24-000 RÈGLEMENT RELATIF SUR LA PROCÉDURE À L’EXAMEN DES PLAINTES 

LIÉES AUX FONCTIONS DES CENTRES DE SERVICES SCOLAIRES - 
INFORMATION 

   
M. Nicolas Tchernof présente les faits saillants du nouveau règlement sur la 
procédure à l’examen de plaintes. 
 

CA-24-000 SUJET À L’ORDRE DU JOUR DE CONSENTEMENT 
 
CA-24-372 PROCÈS-VERBAL DE LA SÉANCE ORDINAIRE DU CONSEIL 

D’ADMINISTRATION DU 27 FÉVRIER 2024 - ADOPTION 
 

 Le procès-verbal de la rencontre du 27 février 2024 (CA-28-2024) ayant été remis 
plus de six heures avant la présente rencontre, la présidente est dispensée de sa 
lecture et Mme Katia Guité en propose l’adoption, tel que présenté.  

 
Adopté à l’unanimité. 
 

CA-24-373 CADRE D’ALLOCATION DES RESSOURCES ÉDUCATIVES – FORMATION 
PROFESSIONNELLE – 2024-2025 – ADOPTION 

 
  Il est proposé par Mme Katia Guité que le Centre de services scolaire René-

Lévesque procède à l’adoption du Cadre d’allocation des ressources éducatives – 
Formation professionnelle 2024-2025, tel que déposé à l’ordre du jour de 
consentement. 

 
  Adopté à l’unanimité. 
 
CA-24-374 CADRE D’ALLOCATION DES RESSOURCES ÉDUCATIVES – FORMATION 

GÉNÉRALE AUX ADULTES – 2024-2025 – ADOPTION 
 
  Il est proposé par Mme Katia Guité que le Centre de services scolaire René-

Lévesque procède à l’adoption du Cadre d’allocation des ressources éducatives – 
Formation générale aux adultes 2024-2025, tel que déposé à l’ordre du jour de 
consentement. 

 
  Adopté à l’unanimité. 
 
CA-24-375 PROJET D’INVESTISSEMENT – TRAVAUX DE REMPLACEMENT DE 

FENÊTRES, PORTES ET REVÊTEMENT EXTÉRIEUR – ÉCOLE SAINT-
BERNARD DE GASCONS 

 
Il est proposé par Mme Katia Guité que le Centre de services scolaire René-
Lévesque retienne les services de l’entreprise Les Constructions scandinaves 
inc. ayant présenté la plus basse soumission conforme, au montant de 



   

294 000 $, (taxes exclues), pour effectuer les travaux de remplacement de 
fenêtres, portes et revêtement extérieur à l’école Saint-Bernard de Gascons. 

 
  Adopté à l’unanimité. 
 

 CA-24-000 DATE DE PROCHAINE RENCONTRE 
 
  La prochaine rencontre du CA se tiendra le 30 avril prochain en virtuel et sera 

une rencontre extraordinaire. 
 

CA-24-376 CLÔTURE DE LA SÉANCE 

 Il est 19 h 45 l’ordre du jour étant épuisé, sur proposition de Mme Marie-Claude 
Prévost, la présidente, Mme Mélanie Marin déclare la levée de la réunion. 

 Adopté à l’unanimité. 

CA-23-000 HUIS CLOS – ÉVALUATION DE LA RENCONTRE 

  

Mélanie Marin     Nicolas Tchernof 
Présidente     Secrétaire général  


