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MISSION

L’école Frangois-Thibault a pour mission, dans le respect du principe de

I’égalité des chances, d’instruire, de socialiser et de qualifier les éléves, en
leur permettant de s"accomplir tout au long de leur parcours scolaire.

VISION

Grandir ensemble dans une école engagée

VALEURS

Respect — engagement
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L’école Francois-Thibault est située dans la ville gaspésienne de Bonaventure. Nous
desservons la population des municipalités de St-Elzéar et de Bonaventure. On y compte
plus de 225 éléeves du préscolaire 4 ans a la 6e année. Nous offrons également un service
de garde dynamique avec cafétéria.

L’équipe qui accompagne nos éleves est composée d’une secrétaire, d’une responsable et
d’éducatrices en service de garde, de préposées aux éleves handicapés, d’éducatrices
spécialisées, d’enseignant.e.s, d’orthopédagogues engagé.e.s et d’une direction qui ont a
cceur le bien-étre des enfants. Nous travaillons de concert avec les ressources
professionnelles du centre de services scolaire René-Lévesque et les partenaires du milieu
afin d’offrir un environnement sain et sécuritaire ol le plaisir d’apprendre occupe une
place de choix.

Notre école développe I'autodétermination de ses éléves. A cet effet, de nombreux
comités formés d’éleves viennent animer les activités a I'intérieur comme a 'extérieur de
I’école. lls font vivre le code de vie basé sur les valeurs du respect, de I'engagement et de
la , et ce, dans la bienveillance.

ENJEUX DU PLAN D'ENGAGEMENT VERS LA REUSSITE DU CSSRL :

Enjeu 1 : Une organisation adaptée a la réalité des éléves

Enjeu 2 : Des contextes éducatifs stimulants et engageants

Ecole Frangois-Thibault

Grandir ensemble dans une école engagée
Respect. Collaboration.




Notre orientation ENJEU 1

UNE ORGANISATION ADAPTEE A LA REALITE DE SES ELEVES

(o1 {1=\'ay:Ni[e],\'\W Agir de maniere préventive et différenciée afin de favoriser le développement du plein
potentiel de tous les éléves.

Notre objectif ciblé p
OBIJECTIF CIBLE ISSU DU PEVR :

Assurer un suivi des éleves a risque dés le préscolaire jusqu’au départ vers le secondaire. , ,
Mettre en ceuvre une démarche concertée pour

chacune des transitions.
2. Agir tot, de fagcon concertée aupres de chacun de

nos éleves ayant des besoins particuliers, et ce,
tout au long de leur parcours.

INDICATEUR VALEURS DE DEPART 2023 CIBLE VISEE 2027

OBJECTIF Notre indicateur Nos valeurs de départ Notre cible visée INDICATEURS ET CIBLES PRIORISES :
Utl|lsatI(?I’T d’'une démarche 1. Elabora.tlon d’une démarche 1.,ActuaI|sat|on de.Ia. 1. Proportion d’établissements qui actualisent les
de transition pour de transition entre chaque démarche de transition entre dé hes d ition ciblé
I’ensemble des éléves. cycle pour favoriser la réussite  chaque cycle. emarches de transition cibiees.

et le suivi des éleves.

2. Proportion d’établissements qui utilisent un
2. Elaboration d’une 2. Actualisation de la tableau de bord pour le suivi de nos éléves ayant
démarche de transition du démarche de transition du
primaire vers le secondaire par primaire vers le secondaire.
les écoles primaires satellites
et I'école secondaire.

des besoins particuliers.
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Notre orientation

ORIENTATION 2

Améliorer de facon continue nos pratiques pédagogiques en lecture dans toutes les
matieres.

Notre objectif ciblé

Améliorer la proportion des éléves qui obtiennent 70% et plus dans la compétence a
résoudre en mathématique.

INDICATEUR VALEUR DE DEPART 2023 CIBLE VISEE 2027

OBIJECTIF Notre indicateur Notre valeur de départ Notre cible visée

Proportion des éleves Juin 2023 : Juin 2027 :
(filles et gargons) qui Eléves ayant plus de 70% & Eléves ayant plus de 70% a
obtiennent plus de 70% a  I’épreuve obligatoire de 6° I’épreuve obligatoire de 6¢
I’épreuve obligatoire de 6° année (mathématique année (mathématique
année en mathématique résoudre) résoudre)
résoudre

Filles : 75,6% Filles : 78%

Garcgons : 81,6% Gargons : 84%
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Notre orientation

ORIENTATION 3

Notre objectif ciblé

Nos indicateurs

1. Le taux de satisfaction
des éleves quant a leur
bien-étre et a leur sécurité
al'école.

OBJECTIF

2. Le développement de
I'identité acadienne chez
les éleves,
particulierement ceux de
4¢ année.

construisons

Ameéliorer les relations entre les éleves

Nos valeurs de départ

1. Résultats sondage bien-étre
a l‘école aupres des éleves (a
venir en mai 2024).

2. Elaboration du projet
musée-école : intégration de
I’histoire acadienne dans le
PDF de 4e année et activités
de sensibilisation dans chaque
cycle (en collaboration avec le
Musée acadien du Québec a
Bonaventure et le GREM de
I'UQAM)

Assurer des relations bienveillantes et des milieux sécuritaires pour tous.

INDICATEURS VALEURS DE DEPART CIBLE VISEE

Nos cibles visées

1. 2027 : Augmentation du
taux de satisfaction des
éléves lors de la passation du
sondage bien-étre a |‘école.

2. Mise en ceuvre de la
planification annuelle du
projet musée-école en 4¢
année.

ENJEU 3

LE BIEN-ETRE DE NOS ELEVES ET DE NOTRE PERSONNEL

OBJECTIF CIBLE ISSU DU PEVR :

Soutenir le développement des compétences sociales
individuelles et collectives qui favorisent des relations
positives

INDICATEURS ET CIBLES PRIORISES :

Proportion d’écoles et de centres ayant recours au
référentiel sur le bien-étre de |'éleve, élaboré en
fonction des données issues de la recherche pour
faire une analyse de situation de leur milieu.

Proportion de nos établissements qui utilise le
tableau de bord de suivi du Plan de lutte contre
I'intimidation et la violence.
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